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(1)

PREAMBULUM

A Miskolci Egyetem Gépészmeérnoki és Informatikai Kara (tovabbiakban: Kar) jog-
utddja az 1949. évi XXIII. torvénnyel Miskolcon alapitott Nehézipari Mlszaki Egyetem
Gépészmérnoki Karanak, mely e néven 1949-t6l 2006. junius 30-ig, a Kar atnevezeé-
séig mikodott, mar az alapitastdl miskolci székhellyel.

A Kar a kezdetektél tobb évtizeden at csak gépészmérnokoket képezett, késdébb —
tobbek kdzott — miszaki informatikai, villamosmérnoki és miiszaki menedzser szako-
kon folyt a nappali oktatas. 2005-t61 a hagyomanyos képzéseket — a torvenyi szaba-
lyozasnak megfeleléen — felvaltotta az alapképzések (BSc) és mesterképzések (MSc)
rendszere.

A Gépészmérnoki és Informatikai Kar hagyomanyos és uj tudomanyteriletek integra-
lasaval a tudomanyok széles tertletét magas szinvonalon muveli. A mindenkori fejl6-
dési iranyoknak megfeleléen alakitja ki kutatasi és oktatasi sulypontjait, korszer( mi-
ndségiranyitasi elvek és mddszerek alkalmazasaval.

A Gépészmérnoki és Informatikai Kar — a Miskolci Egyetem tarskaraival egyutt —
mindent megtesz a selmeci akadémiai hagyomanyok megérzésére, annak érdeké-
ben, hogy ezzel is erfsitse az egyetemi d0sszetartozast és a Kar egységét.

l. fejezet

A szabalyzat célja
1.8

A szabalyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) célja, hogy a Miskolci Egyetem Gépész-
mérnoki és Informatikai Kar (a tovabbiakban: a Kar) feladataira és miikodési rendjére
vonatkozban egységes szabalyozasi keretet adjon, tovabba, hogy rogzitse a Kar
szervezeti felépitését, részletesen leirja a kari tisztségviseldk feladatait, a Kari Tanacs
€s egyéb kari testlletek, az oktatasi és egyéb szervezeti egységek, a kari bizottsagok
mikodését.

A Szabalyzatra vonatkoz6 jogszabalyok, valamint a Szabalyzat hatalya

2.8
A Szabalyzat céljaként megfogalmazott terlletekre kiterjed6é alapvetd jogszabalyok,
egyeb kotelezb érvényl dokumentumok:
a) a nemzeti fels6oktatasrol sz6l6 2011. évi CCIV. torvény (tovabbiakban: Nftv.)

b) a nemzeti fels6oktatasrol szoldé 2011. évi CCIV. torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol szolo 87/2015. (1V.9.) Korm. rendelet,

c) a Miskolci Egyetem Fenntartdja altal elfogadott Szervezeti és Mikddési Szabalyzat
valamennyi kotete (tovabbiakban egységesen: SZMSZ).

(2) A Szabalyzat személyi hatalya kiterjed a Kar valamennyi szervezeti egységére, min-

den, az Egyetemen munkaviszonyban vagy munkaveégzésre iranyulé egyéb jogvi-
szonyban a Karon foglalkoztatott személyre, valamint az Egyetemmel hallgatéi jogvi-
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3)

(1)

(2)
(3)
(4)

()

(6)

(7)

szonyban allé olyan személyre, aki a Kar altal gondozott allami 6sztdndijas és dnkolt-
séges teljes- vagy rész idejd, alap-, mester-, doktori-, vagy szakiranyu tovabbképzeés
hallgatdja.

A Szabalyzat id6beli hatalya: a hatalybalépése napjatol visszavonasig.

Il. fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Kar elnevezése, székhelye, képviselete, jogallasa és szimbdélumai

3. §

A Kar neve: Gépészmérnoki és Informatikai Kar
Réviditve: GEIK
Angolul:  Faculty of Mechanical Engineering and Informatics
Németul: Fakultat fur Maschinenbau und Informatik
Franciaul: Faculté de Mécanique et Informatique
Oroszul:  ®akynbTeT MawmnHocTpoeHus n MHdopmaTukm

A Kar mikodési helye: 3515 Miskolc-Egyetemvaros.
A Kar alapitasi éve: 1949.

A Kar jogallasa, helye a Miskolci Egyetem szervezetében:
A Kar a Miskolci Egyetem olyan oktatasi és kutatasi feladatokat ellaté szervezeti egy-
sége, mely onallé gazdalkodasi egysegnek minésul.

A Kar szimbdlumai:

a) Cimer: alakja hatszogl fekete mezében elhelyezkedd G betl alaku fehér, 9 fogu
fogaskoszoru. A G betl vizszintes szarat az ME felirat alkotja.

b) Zaszl6 és dékani lanc.

A Kar nevét es cimerét a Kar egységei, valamint — a dekannal egyeztetett modon — a

kari Hallgatoi Onkormanyzat és a Valétabizottsagok feladataik ellatasa soran korlato-

zas nélkul hasznalhatjak, minden mas esetben a dékan adhat engedélyt annak hasz-

nalatara.

A Kar képvisel6je a Kar dékanja.

A Kar kiildetésnyilatkozata

4. §

A Miskolci Egyetem Gépészmérndki és Informatikai Karanak kildetése, hogy szakmai és
tudomanyos hagyomanyainak megfeleléen hozzajaruljon az orszag, kiemelten a régié
gazdasagi és ipari erejének noveléséhez, népességének megtartasahoz, a tarsadalmi kor-
nyezet fejlesztéséhez.

A Kar a Miskolci Egyetem egyetemi karaként tudomanyos alapokra helyezett, biztosan al-
kalmazhat6é mesterségbeli tudassal, szaktudassal felvértezett fels6oktatasi szakképzésben
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fels6foku szakképzettségl, — alapképzés keretében alapfokozatu (bachelor of science,
bachelor of profession) és szakképzettségl, mesterképzésben mesterfokozatu (master of
science, master of profession) és szakképzettségl — felséfoku végzettségl, valamint szak-
iranyu tovabbképzés keretében tovabbi szakiranyu szakképzettségl hallgatokat képez a
milszaki és az informatika képzési tertleten. A Kar mikddési keretet biztosit a Kar altal
folytatott mesterképzéshez kapcsolodoan a miszaki tudomanyok tudomanyteruleten dok-
tori képzést folytatdé Hatvany Jozsef Informatikai Tudomanyok Doktori Iskola és Salyi Ist-
van Gépészeti Tudomanyok Doktori Iskola szamara. Ezzel parhuzamosan a Kar tudoma-
nyos igénnyel és megalapozottsaggal folytat kutatd-fejleszté tevékenységet, amelynek te-
ruletei egyrészt 0sszefuggenek az oktatasi teruletekkel, masrészt a régiobeli gazdasagi
szféraval, illetve kapcsolatai révén az egész hazai iparral, tovabba EU projekteken és kul-
foldi kapcsolatokon keresztil a vilag élvonalaba tartozé kutatasi és fejlesztési tevékenysé-
gekkel.

Klldetésébdl addéddan megujuld oktatasi és kutatasi szerkezetli, a hazai és f6leg a kor-
nyezd orszagok felséoktatasi, ipari egyuttmikodésében aktiv szerepet jatszd miiszaki kar,
amely élve a Miskolci Egyetem miszaki, human, egészségugyi és mivészeti sokszinlseé-
gével, a karok kolcsénds egyuttmikodésével, az ebbél fakadé magasabb hatékonysaggal,
biztos munkaeré fejlesztdé, munkaadd és tudomanyos eleme a régid iparanak, tarsadalmi
és gazdasagi haladasanak.

A Kar feladatai
5.§

(1) A Kar feladatai:

a) A Kar kezdeményezésére inditott fels6oktatasi szakképzések, alapképzési sza-
kok, mesterképzési szakok, az adott szak részét képezb szakiranyok, specializa-
ciok, valamint szakiranyu tovabbképzési szakok gondozasa. A Kar gondozasaba
tartozo képzések szervezése és lebonyolitasa. Sokszinli és sokrét(i oktatasi fel-
adatok ellatasa az alap- és mesterképzés, a szakiranyu tovabbképzés, a felséok-
tatasi szakképzeés teruletén, valamint a doktori képzés doktori képzés mikodeési
kereteinek biztositasa.

b) Felnbéttképzésnek nem mindsulé, nem tamogatott egyéb szakmai képzés, egyéb
képzés (tanfolyam) lebonyolitasa.

c) Tudomanyos kutatasok folytatasa, a doktori képzéssel és a doktori (PhD) fokozat-
szerzéssel, valamint a habilitacioval kapcsolatos feladatok ellatasa a vonatkozo in-
tézmeényi szabalyzatok szerint.

d) Az egyetem mas karaival, intézeteivel és tovabbi egységeivel torténd egyuttmiko-
dés.
e) Az egyetemi feladatok ellatasaba val6 bekapcsolodas.
f) Hazai és nemzetkdzi kapcsolatok apolasa tarsegyetemekkel és intézményekkel.
g) Ipari kutatasi-fejlesztési feladatok ellatasa.
h) Palyazatokban valé részvétel.
(2) A Kar feladatainak ellatasa érdekében az alabbi tevékenységeket végzi:

a) Felsboktatasi szakképzést, alapképzeést (BSc), mesterképzést (MSc) és szakira-
nyu tovabbképzést folytat.
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(1)

(2)
(3)

(4)
(5)
(6)

b) Az oktatasi alaptevékenységen tul részt vesz a feln6ttképzés, tanfolyami képzés
szakmai lebonyolitasaban.

c) Biztositja a Salyi Istvan Gépészeti Tudomanyok Doktori Iskolaban és a Hatvany
Jozsef Informatikai Tudomanyok Doktori Iskolaban folyé doktori (PhD) képzéshez
szukseéges feltételeket.

d) Lehet6séget biztosit PhD tudomanyos fokozat és habilitacié megszerzésére, pub-
likaciok megjelenéseére.

e) Biztositja a tudomanyos kutatasok végzésének és palyazatok készitésének és tel-
jesitésének feltételeit és kereteit.

f) Biztositja az ipari kutatd-fejleszté munkak feltételeit és kereteit.

g) Segiti a kildnb6z6 egyuttmikoddések megvalosulasat.

A Kar gazdalkodasa
6.§

A Kar gazdalkodasa a Kuratorium altal elfogadott Gzleti terv alapjan torténik. A Kar
uzleti terve intézetenként tartalmazza a bevételi és a koltségtervet, valamint a
beruhazasi tervet.

A Kar gazdalkodasa soran koteles a hatalyos pénzugyi jogszabalyoknak és egyetemi
belsd szabalyzatoknak megfeleléen eljarni.

A Kar jellemzd bevételei:

a) a kozfeladat-finanszirozasi szerz6dés alapjan — az érvényben lévé egyetemi allo-
kacios elvek szerint — jard allami tamogatas,

b) a doktori képzés mikddési kereteinek biztositasa céljabdl a Kar rendelkezésére
bocsatott anyagi eszkdzok,

c) a doktori képzés koltségtéritésébdl szarmazoé bevételek,

d) a Kar és a Kar egységei altal 6sszeallitott és koordinalt hazai és nemzetkdzi pa-
lyazati pénzeszkozok,

e) koltségtéritési dij, onkoltség és vizsgadij,

f) mulasztasi dijak, tantargyfelvételi és vizsgaval kapcsolatos dijak, késedelmi dijak
és eljarasi dijak (felhasznalasa az SzMSz Ill. kétet HKR 124. § alapjan),

g) a Kar és egységei altal megbizasi, vallalkozasi szerz6dés keretében végzett kuta-
tasi, fejlesztési, szolgaltatasi tevékenység arbevétele.

A Kar bevételeit fels6oktatasi tamogatasi megallapodasbdl szarmazo, civil

szervezettdl kapott tamogatas is novelheti.

A Kar és az Intézetek oktatasi, kutatasi, tudomanyos tevékenysége és muikddése
érdekében felmertld tervezett kdltségek mértékérél a Kari Tanacs jogosult ddnteni.

A pénzeszkdzOk felhasznalasarol a dékan rendszeresen beszamol a Kari Tanacsnak.
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lll. fejezet
A Kar szervezeti felépitése

Oktatasi-kutatasi egységek
7.8

(1) A Karon a képzés és a tudomanyos kutatas alapvetéen oktatasi-kutatasi egységek-

(2)
®3)

ben folyik. A Kar oktatasi egységei intézeti keretek kozott mikodnek:
a) Anyagszerkezettani és Anyagtechnoldgiai Intézet, ezen belll az alabbi intézeti
tanszékek:

Mechanikai Technoldgiai Intézeti Tanszék
Szerkezetintegritasi Intézeti Tanszék
b) Automatizalasi és Infokommunikaciés Intézet

Aramlas- és Hétechnikai Gépek Intézeti Tanszék
MOL Petrolkémia Gépészeti Intézeti Tanszék
Vegyipari Gépészeti Intézeti Tanszék

d) Fizikai és Elektrotechnikai Intézet

Elektrotechnikai és Elektronikai Intézeti Tanszék
Fizikai Intézeti Tanszék
e) Gép- és Terméktervezési Intézet
f) Gyartastudomanyi Intézet
g) Informatikai Intézet, ezen belll az alabbi intézeti tanszékek:
Alkalmazott Informatikai Intézeti Tanszék
Altalanos Informatikai Intézeti Tanszék
h) Logisztikai Intézet
i) Matematikai Intézet, ezen belll az alabbi intézeti tanszékek:
Abrazolé Geometriai Intézeti Tanszék
Alkalmazott Matematikai Intézeti Tanszék
Analizis Intézeti Tanszék
}) Miiszaki Mechanikai Intézet
k) Szerszamgépészeti és Mechatronikai Intézet, ezen belll az alabbi intézeti tan-
székek:

Robert Bosch Mechatronikai Intézeti Tanszék
Szerszamgépek Intézeti Tanszéke

Intézet létesitésérdl, elnevezésérdl, illetve megszintetésérdl a Kari Tanacs tesz ja-
vaslatot az egyetemi Szenatus felé.

Az intézeten beldli intézeti tanszékek létesitésérél, elnevezésérdl, illetve megszinte-
téserél a Kari Tanacs dont. Az intézeti tanszék nevét kizarélag az intézet nevével
egyutt jogosult hasznalni. Az intézeti tanszék nem 6nall6é egység.



M I g KC i CII Szabalyzat a Miskolci Egyetem Gépészmérno- Oldalszam: 10

ki és Informatikai Karanak feladataira és mii-

E G Y E T E M kodési rendjére Kia’désésvéltozat
szama: A9

Szolgaltaté és funkcionalis egységek

8. §

(1) A Dékani Hivatal ugyviteli teend6i korében kari és hivatali jellegl feladatokat lat el, igy
kulonosen:
a) elokésziti a Kari Tanacs és a Dékani Tanacs uléseit,
b) koézremikodik a testuleti dontések végrehajtasaban,
c) gondoskodik a Karon folyé tgyintézés szakszerliségérdl és egységessegérol,
d) ellatja a kari adatok, szabalyzatok kezelését, nyilvantartasat,
e) részt vesz az Uzleti terv Karra vonatkozo adatainak kidolgozasaban,
f) kezeli és nyilvantartja a kari pénzeszkozoket,

g) ellatja a doktori képzéssel, habilitaciéval, akkreditaciéval 6sszefuggd adminisztra-
tiv feladatokat referensek bevonasaval,

h) levelezési, nyilvantartasi, iratkezelési teendéket lat el,
i) kdzrem(kddik kari rendezvények szervezésében.

(2) A Dékani Hivatalnak a tanulmanyi Ggyekkel 6sszefliggésben feladatat képezi kilono-
sen:

a) a hallgaték nyilvantartasa,
b) a kari bizottsagok, tanacsok munkajanak segitése,

c) a hallgatok tanulmanyi eredményeinek nyilvantartasa, a zarévizsgak megszerve-
zéseével kapcsolatos feladatok ellatasa,

d) oklevelek, oklevélmellékletek kiallitdsaban és mas igazolasok elkészitésében vald
kozremukodes,

e) orarend készitésében valo kdzremlkodés,
f) statisztikai adatszolgaltatasban valé kozrem(ikodés,
g) felvételi eljarassal kapcsolatos Ugyviteli feladatok ellatasa.

(3) A Dékani Hivatal egyuttmikodik az Oktatasi és Mindségbiztositasi lgazgatésaggal a
Kart érint6 hallgatéi agyekben.

IV. fejezet
A Kar vezetési szerkezete

Dékan
9.§
(1) A dékan megbizasara, feladatara és hataskorére az SZMSZ |. kotet Szervezeti és
Mikodési Rendjében foglaltak az iranyadodk.

(2) Az SZMSZ |. kotet Szervezeti és Mikodési Rendjében leirt feladatok és hataskorok
gyakorlasat a dékan a helyetteseivel megoszthatja.
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Dékanhelyettesek
10. §
(1) A dékanhelyetteseket az Egyetemen teljes munkaidében foglalkoztatott vezetd oktatoi

(2)
®3)

(4)
(5)

és vezet6 kutatoi kozul a dékan javaslata és a Kari Tanacs véleményezése alapjan a
rektor bizza meg legfeljebb a dékan megbizasanak lejartaig terjedd idére.

A dékanhelyettesek szama a Gépészmérnoki és Informatikai Karon harom f6.

Deékan es helyettesei kozotti munkamegosztast a dékan — a Kari Tanacs véleménye-
nek meghallgatasaval — allapitja meg. Altalanos helyettesét a dékan maga jeldli ki. A
dékanhelyettesek munkaja a dékan felel6sségét nem érinti.

A dékant a dékanhelyettesek kdzul az adott feladat tekintetében az altala kijeldlt sze-
mély helyettesiti.

A Kar dékanhelyettesei: gazdasagi és fejlesztési dékanhelyettes, oktatasi dékanhe-
lyettes, valamint tudomanyos és nemzetk6zi dékanhelyettes.

a) A gazdasagi és fejlesztési dékanhelyettes feladatkore:

— a Kar gazdasagi ugyeinek iranyitasa folyamatos ellenérzése,

— szemeélyi, bérgazdalkodasi és gazdalkodasi ugyek koordinalasa és intézése,

— human eréforrassal, oktatassal és tudomanyos tevékenységgel kapcsolatos
adatbazisok, kimutatasok készitése, folyamatos vezetése,

— gazdasagi, pénzugyi, tervezési targyalasokban val6 kozremikodeés,

— beiskolazassal, PR tevékenységgel, kari arculattal kapcsolatos lgyek feligye-
lete,

— KFI tevékenység, ipari kapcsolatok felligyelete,

— oktatassal nem kapcsolatos hallgatéi Ugyek figyelemmel kisérése, kapcsolat-
tartas a hallgatéi 6nkormanyzattal,

— kari rendezvények, kari események el6készitése, felugyelete,

— aKar képviselete a teruletéhez kapcsolddo egyetemi bizottsagokban,

— aterlletéhez tartozo kari bizottsagok mikodtetése, illetve felugyelete.

b) Az oktatasi dékanhelyettes feladatkore:

— a Dékani Hivatal tanulmanyi ugyekkel kapcsolatos tevékenysegének ellenor-
zése és iranyitasa,

— felvételi és tanulmanyi tgyek megoldasaban valo részvétel,

— tantervek fejlesztésének koordinalasa,

— hallgatdéi tanulmanyi nyilvantartassal, informaciés rendszerrel kapcsolatos te-
endbk végzése,

— Orarend 0sszeallitasanak koordinalasa,

— intézményi és programakkreditacios eljarasokkal 6sszefliggd tevékenység
végzése,

— az oktatas minéségbiztositasi rendszerének felligyelete,

— kulfoldi részképzésben résztvev hallgatok tanulmanyi tigyeinek nyomon kove-
tése,

— aKar képviselete a teruletéhez kapcsolddo egyetemi bizottsagokban,

— aterlletéhez tartozo kari bizottsagok mikddtetése, illetve felugyelete.

c) A tudomanyos és nemzetkdzi dékanhelyettes feladatkore:
— a Kar tudomanyos ugyekkel kapcsolatos munkajanak felugyelete, iranyitasa,
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— a habilitaciés Ugyekkel kapcsolatos kari feladatok felligyelete,

— adoktori képzéssel kapcsolatos kari feladatok iranyitasa, felugyelete,

— a kari tudomanyos kozlemények kiadasanak koordinalasa,

— akari TDK tevékenység fellgyelete,

— a Kar nemzetkdzi kapcsolatainak szervezése, kapcsolatépités és kapcsolattar-

tas a kulfoldi tarsintézményekkel, tarskarokkal,

— hazai és nemzetkdzi oktatasi-kutatasi projektek felligyelete,

— aKar idegen nyelvi képzéseinek koordinalasa,

— kulféldi hallgatok fogadasaval kapcsolatos teend6k végzése,

— a Kar képviselete a teruletéhez kapcsolddod egyetemi bizottsagokban,
— aterlletéhez tartozé kari bizottsagok mikddtetése, illetve fellgyelete.

Referensek
11. §

A dékan — sajat megbizatasanak idétartamara — kari feladatok ellatasara és kari tevékeny-
ségek iranyitasara referenseket bizhat meg.

Intézetigazgatok
12. §

(1) Az intézetet az intézetigazgatd vezeti, akit az egyetemi/féiskolai tanarok és docensek
kozul a rektor biz meg. A megbizas palyazat alapjan legfeljebb 6t évre torténhet, va-
lamint tdbbszor megismételhetd. Az intézetigazgatdé megbizasara, a megbizas meg-
ismetlésére, illetve a megbizas visszavonasara vonatkozo javaslatrdl ki kell kérni az
intézeti értekezlet, a Kari Tanacs véleményét is. Az intézetigazgatdi palyazatokat a
Kari Tanacs véleményezi, illetve rangsorolja.

(2)

Az intézetigazgato feladat- és hataskore:

a)
b)

c)

d)

e)
f)
9)

h)

1)

az intézet képviselete,

vélemeény nyilvanitasa és javaslataival dontések kezdeményezése az intézetet
erint6, hataskorét meghaladd kérdésekben,

a hozza beosztott oktatok, kutatok és nem oktatd-kutatd munkavallalok munkaja-
nak iranyitasa, ellen6rzése és teljesitményértékelése (szabadsag kiadasa, miné-
sités, munkakori leirasra javaslat),

az intézet képzési, tudomanyos, kutatd és mas tevékenységének megszervezése,
a publikacios tevékenység elésegitése és a palyazati tevékenyseg 0sztonzése,

az intézeti értekezlet elbkészitése és az ott hozott hatarozatok végrehajtasa,

az intézeti adminisztracio iranyitasa,

gondoskodas az Egyetem testuleti hatarozatainak végrehajtasardl, tovabba az in-
tézeti értekezlet véleményének érvényesitéseérdl,

dontés e szabalyzatban vagy mas egyetemi szabalyzatban meghatarozott, az in-
tézet képzési és tudomanyos kutatdé munkajaval kapcsolatos kérdésekben,

a rendelkezésre bocsatott lehetéségeken belll az intézet oktatoinak, kutatdinak és
mas munkavallaléinak szakmai fejlédéséhez szukséges feltételek biztositasa, fe-

lel6s az intézethez tartoz6 munkavallalok munkakorulményeinek és munkafel-
tételeinek megfelel6 alakitasaért,
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3)

(4)
(5)

(1)

)

(3)

(4)

(5)
(6)

(7)

]) alehetéségeken belll a hallgatok eredményes tanulmanyi munkajahoz sziikséges
szakmai feltételek biztositasa,

k) a jogszabalyok és az egyetemi szabalyzatok rendelkezései szerint a kiulsé szer-
vek (megbizdk, megrendeldk) altal adott, megbizason alapuldé munkak szervezé-
se, iranyitasa, koordinalasa és ellenérzése,

[) ajelen szabalyzatban meghatarozott egyéb feladatok ellatasa.

Az intézetigazgatdé a nem atruhazott hataskorben gyakorolt jogait az intézet féallasu

oktatojara, kutatdjara atruhazhatja, ez azonban felelésségét nem érinti.

Az intézetigazgatd megbizasanak lejartakor beszamol a Kari Tanacsnak.
Az intézetigazgatot tavolléte esetén az altala megbizott szemeély helyettesiti.

V. fejezet
Testiiletek és nem vezetd beosztasu tisztségviselok

Kari Tanacs
13. §

A Kari Tanacs a Kar kozvetlenll valasztott, legfébb dontéshozo testilete, melynek
normativ vagy eseti hatarozatait csupan a Kari Tanacs vagy a Szenatus semmisitheti
meg.

A Kari Tanacs tagjainak valasztasat a dékan irja ki olyan idépontra, hogy az uj tagok
megvalasztasara legkésdbb a hivatalban Iévé tagok mandatumanak lejartaig sor ke-
ruljon.

A Kari Tanacs intézetigazgato tagjait a Kari Tanacs valasztja oly médon, hogy az in-
tézetigazgatd személyérdl szold hatarozathozatal egyben kari tanacsi tagga valasz-

tasnak is minésul. Amennyiben a dékan egyben intézetigazgatd is, ugy a vezet6 okta-
tok képvisel6inek szama egy fével né.

Az oktatoi-kutatoi értekezlet tovabbi két f6 vezetd oktatd-kutatot, egy f6 nem vezetd
oktato-kutatot valaszt a Kari Tanacs tagjava.

A nem oktato-kutaté munkavallalok egy f6 képviseldjeként a nem oktato-kutatdé mun-
kavallalok értekezlete valaszt.

A Szakszervezet, a Kari Hallgatoi Onkorméanyzat és a Doktorandusz Onkormanyzat
sajat hataskdrben gondoskodik jelen Szabalyzat 13/C. § (1) bekezdésében meghata-
rozott képviseleti arany szerinti képvisel6k delegalasarél.

A kari valasztasok megszervezéséért és lebonyolitasaért a Kar dékanja felel.

A valasztas menete
13/A. §
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(1) A oktatoi-kutatéi értekezletet, illetve a nem oktato-kutaté munkavallaldk kaldotteinek
ertekezletét megel6z6 legalabb két héttel a Kari Tanacs haromtagu jel6l6 bizottsagot
allit fel a Kar vezetdjének javaslatara.

(2) A jelolé bizottsag feladata a jeldltlistak Osszeadllitasa kell6 tajékozddas alapjan ugy,
hogy érvényesuljon az aranyossag és a tobbes jeldlés elve.

(3) A Kar oktatoi-kutatéi értekezletén szavazati joggal részt vehet a Kar valamennyi mun-
kaviszonyban foglalkoztatott oktatoja, kutatoja.

(4) A nem oktatdé-kutaté munkavallalok kuldott-valasztd értekezletén részt vehet a Kar
valamennyi teljes vagy részmunkaidében foglalkoztatott nem oktat6-kutatdé munkaval-
laldja.

(5) Az értekezlet akkor hatarozatképes, ha a valasztasra jogosult személyek legalabb
60%-a jelen van.

(6) Az értekezlet elndke a korelndk.

(7) Az értekezleten jegyz6konyvet kell vezetni, amir6l a Dékani Hivatal vezet6je koteles
gondoskodni. Az értekezlet kezdetekor — az elndk, illetve a jelenlévék javaslatara —
egyszeri tobbségi szavazassal kell elfogadni a jegyz6kdnyvvezet6 és a jegyz6konyvi
hitelesiték személyét, valamint meg kell valasztani a szavazatszedd bizottsagot.

(8) A Kari Tanacs tagjainak valasztasa a jeldltlistak alapjan torténik. El6szor a jelold bi-
zottsag altal javasoltak jelolését kell egyenként szavazasra bocsatani. A résztvevék
tovabbi személyek jelolését javasolhatjak. A jelolésrdl nyilt szavazas dont. A listara
val6 felvételre a jelenlévd szavazasra jogosultak egyharmadanak szavazata szuikseé-
ges. A jeldltlistan sorrend nincs, a neveket abc-rendben kell feltintetni, egységének
jelével egyutt.

(9) A jeldlteknek el6zetesen irasban, illetve — Uj jeldlés esetén — az értekezleten szé-
ban kell nyilatkozniuk arrdl, hogy a jel6lést elfogadjak.

(10) A jeldltlista lezarasa utan az értekezlet a szavazatok dsszeszamlalasara nyiltan, egy-
szer( tobbséggel haromtagu szavazatszamlald bizottsagot valaszt. A bizottsag 6sz-
szetételére a jelenlévdk tesznek javaslatot.

(11) A Kari Tanacs tagjainak megvalasztasa titkosan torténik. Ervényesen szavazni a hi-
vatalos szavazolapon, a jeldlt nevének megjeldlésével, vagy athuzasaval lehet.

(12) A valasztok a betdltend6 képvisel6i hely/helyek szamanak megfelelé szamu jeldltre
szavazhatnak. Ervénytelen a szavazat, ha azt nem a hivatalos szavazolapon adték le,
vagy az értekezleten valaszthat6 létszamnal tobb nevet hagy meg a szavazo, vagy ha
a szavazolapra a végleges jeldltlistan nem szereplé személy neve van beirva.

(13) A szavazatszamlalé bizottsag a szavazatok Osszeszamlalasa alapjan ugy allapitja
meg a valasztasok eredményét, hogy a legtdbb szavazatot elnyert személy/ek a sza-
vazatok sorrendjében foglaljadk el a Kari Tanacsban betdlthetd tagsagi he-
lyet/helyeket, illetve a soron kdvetkezb legtobb szavazatot eléré személy péttag lehet.
A valasztas eredményét az elndk hirdeti ki.

(14) Azonos szavazatszamot eléré jelOltek esetében uj szavazast kell tartani.

(15) A megvalasztas feltétele, hogy a jeldlt a leadott szavazatoknak tobb mint felét elnyer-
je. Ha a rendelkezésre allo helyek betodltésére e feltétel folytan nem kertlhet sor, az
uresen maradt hely/ek betoltésére nyomban uj valasztast kell tartani. E valasztas so-
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ran Uj jelolteket is lehet allitani, és azt/azokat kell megvalasztott(ak)nak tekinteni, aki/k
a leadott szavazatok szamanak sorrendjében a legtobb szavazatot kapta/kaptak.

(16) A Kari Tanacs valasztott tagjainak megbizatasa — az intézetigazgatdk kivételével — 3
évre szol. A Kari Tanacs intézetigazgato tagjanak megbizatasa a vezet6i megbizatas
idejével esik egybe. A szakszervezet altal delegalt tagok mandatuma 3 évre, a Hall-
gatdi Onkormanyzat és a Doktorandusz Onkormanyzat altal delegalt tagok megbiza-
tasa 1 évre sz0l és a megbizatas feltétele aktiv hallgatéi jogviszony.

(17) A Szenatus kari képvisel6jének megvalasztasat lehetéség szerint ugy kell megter-
vezni, hogy arra a Kari Tanacs tagjainak megvalasztasaval egyidejlileg sor keruljon.
A valasztas menetét a Szenatus Ugyrendjének iranyadé rendelkezései szabalyozzak.

(18) Rendkivili esetben az oktatdi-kutatdéi és nem oktatdo-kutatoi értekezlet (a tovabbiak-
ban a jelen bekezdés soran: értekezlet) - a rektor elézetes engedélyével - Ulés tartasa
nélkdl is hozhat hatarozatot. A szavazas megszervezéséért a dékan felelés. Ebben
az esetben a Jeldld Bizottsag altal javasolt személyek automatikusan felkertlnek a
szavazoOlapra. A dékan a szavazast megel6zéen legalabb 3 nappal irasban - ideértve
az elektronikus utat is - értesiti a szavazasra jogosultakat a jeloltek személyérél. A
szavazasra jogosultak a szavazas napjat megel6z6 munkanap végéig irasban - ide-
ertve az elektronikus utat is - javaslatot tehetnek ujabb jeldltre vagy jeldltekre, akik au-
tomatikusan valaszthatéva valnak és felkeriilnek a szavazdlapra. A szavazasra jogo-
sultak a dékan felhivasara a szavazolapot a dékan altal kijelolt helyen vehetik at a
Dékani Hivatal kijeldlt munkatarsatél, amellyel egy idében jelenléti ivet kell alairniuk.
A szavazas soran kizarélag a Dékani Hivatal bélyegzdjével hitelesitett szavazodlap
hasznalhaté fel. A szavazasra jogosultak a szavazélap atvételével egyidejlleg he-
lyezhetik el szavazataikat a Jeldol6 Bizottsag elndke altal lezart szavazéurnaba. A
szavazasra legalabb egy munkanapot biztositani kell a szavazok részére, amikor
munkaiddn belll atvehetik a szavazdélapot és azon leadhatjak a szavazatukat. A Sza-
vazatszamlalé Bizottsag feladatait a Jeldl6 Bizottsag latja el. A szavazas eredményét
legkésbbb a szavazast kdvetd napon meg kell allapitani és azt k6zolni kell az értekez-
let minden tagjaval. Az (5) bekezdésben foglalt hatarozatképességre vonatkozé6 sza-
balyokat azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy az értekezlet abban az esetben mi-
ndsul hatarozatképesnek, ha a szavazasra jogosultak legalabb 60%-a szabalyszer(-
en leadta szavazatat. A Szenatus kari képvisel6jének azt a személyt vagy személye-
ket kell megvalasztottnak tekinteni, aki vagy akik a legtdbb szavazatot szerezték a
Szavazas soran.

Péttagsag
13/B. §

(1) A pottagok — szlikség esetén — a Kari Tanacs valasztasa soran kapott szavazataik
szama szerinti sorrendben kapjak meg mandatumukat.

(2) A péttag jogosult és koteles a vele azonos listdn megvalasztott személyt tagsaganak
megszinése esetén helyettesiteni. A pdttag megbizatasa a helyettesitett személy
mandatumanak lejartaig tart.
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A Kari Tanacs személyi 6sszetétele

13/C. §
(1) A Kari Tanacs Osszetétele:
a) Szavazati jogu tagok:

— dékan, mint a Tanacs elndke 116
— intézetigazgatok 1116
—  a Hallgatoi Onkormanyzat kari elndke 116
— a mindenkori reprezentativ szakszervezet képvisel6je 16
— vezet6 oktatok valasztott képviseldi 216
— nem vezetd oktatdk valasztott képviselbi 1f6
— tovabbi nem oktaté munkavallalok valasztott kepviseldi 1f6
— a Hallgatoi Onkormanyzat valasztott kari képviseléi 5f6
— a Doktorandusz Onkormanyzat valasztott képvisel&je 116

A Kari Tanacs szavazati jogu tagjainak 6sszlétszama: 24 16

(1)

(2)

Képviseleti aranyok:
—  Hallgatoi Onkormanyzat altal delegalt hallgatok
(min. 20%, max. 25%): 25,0%
— szakszervezet (5%, min. 1 f6):  4,2%
— vezet6 oktatdk (min. 33,3%): 58,3%
b) Tanacskozasi jogu tagok:
— azeldz6 dékan (megbizatasa lejarta utan egy tanévig),
— az Egyetem rektora,
— a dékanhelyettesek,
— a Dékani Hivatal vezetdje,
— atarskarok dékanijai,
— az Egyetemi Szenatus kari képviseloi.

c) Alkalmankénti meghivottak.

A Kari Tanacs feladat- és hataskore
13/D. §

A Kari Tanacs dont és intézkedik a Kar életére vonatkoz6 minden olyan lényeges
kérdésben, amelyben a dontés nem tartozik az Egyetem mas szervének vagy tiszt-
ségvisel6jének hataskorebe.

A Kari Tanacs dont kulonosen:

a) a Kar tisztségvisel6inek megvalasztasardl,
b) a Kar éves munkatervének elfogadasaral,

c) szeméelyi, bér- és pénzgazdalkodast érinté kérdésekrdl, kari beveételek elosztasi
elveirdl, beszamoldk elfogadasaral,

d) kari kituntetések alapitasarol és adomanyozasaral,
e) az egyetemi feladatok kari teljesitésébdl adddo szabalyzatok megalkotasardl,
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3)

(4)

(1)
(2)
(3)
(4)
()

(6)

(7)
(8)

(9)

f) a kari egységek munkaterv szerinti vagy eseti beszamoltatasardl vagy tajékozta-
tas kérésérél és ezek elfogadasardl,

g) a hallgatéi kovetelményrendszerrel és a tantervekkel kapcsolatos kérdésekben.

A Kart vagy az Egyetemet érint6 és a felettes szervek dontési korébe tartozo kérdé-
sekben a Kari Tanacsot javaslattételi és vélemény-nyilvanitasi jog illeti meg.

A Kari Tanacs kezdeményezheti a Kar munkajat segit6 alapitvany létrehozasat.

A Kari Tanacs miikodési rendje
13/E. §

A Kari Tanacs elndke a dékan. A Kari Tanacs titkart valaszthat mikodési idejének tar-
tamara.

A szavazati jogu tagok korét jelen szabalyzat hatarozza meg. A meghivott személyek
tanacskozasi joggal vesznek részt a Kari Tanacs munkajaban.

A részvételében akadalyozott tag a Kari Tanacs ulését megel6zben legalabb harom
nappal koteles értesiteni az akadalyoztatasarol a Kar dékanjat.

A Kari Tanacs feladat- és hataskorét Ulésein gyakorolja. Szikség szerint, de tan-
evenkeént legalabb négy alkalommal Ulésezik.

Kivételesen, halasztast nem tird kérdésekben a Kari Tanacs tagjai irasbeli szavazas-
ra is felkérhet6k. Ekkor a hatarozat tervezetét irasban, sziikség esetén kell§ tajékoz-
tatds mellett kell a tagok rendelkezésére bocsatani, akik a kézhezvételtdl szamitott
nyolc napon belll adhatjak le irasbeli szavazatukat. A szavazas eredményét a dékan
a Kari Tanacs soron kovetkezd Glésén ismerteti.

A Kari Tanacsot a dékan hivja dssze. Tizenot napon belul 6ssze kell hivni akkor is, ha
erre a rektor a dékant felhivja, tovabba ha azt a Kari Tanacs tagjainak egynegyede
irasban keéri, vagy valamely kari 6nallé oktatasi egység oktatéi-kutatoi értekezlete (ta-
nacsa) javasolja.

A tanacsulést a napirend megjelolésevel és irasbeli elbterjesztéssel kell 6sszehivni.
Kivételes esetben a dékan szdbeli elbterjesztést is vitara bocsathat.

Az elbterjesztéseket a tanacsulés el6tt harom nappal meg kell kiildeni a tanacstagok-
nak és a meghivottaknak. Az ulés idépontjaban elbterjesztett napirendi pontot az
adott Ulésen a Kari Tanacs egyetértésével lehet targyalni.

A Kari Tanacs a tanév elsé Ulésén megvitatja az elmult tanév munkajardl szélé be-
szamolot és meghatarozza az adott tanév 6 feladatait, elfogadja munkatervét. To-
vabbi elbterjesztésekkel a dékan, illetve a tanacs tagjai egyharmadanak tdmogatasa-
val a Kari Tanacs tagjai élhetnek.

(10) A Kari Tanacs hatarozatait nyolc napon belll meg kell kildeni a rektornak.

(11) Kari Tanacs hatarozatképes, ha a szavazati jogu tanacstagok legalabb 60 %-a jelen

van. Hatarozatait egyszeri tobbséggel hozza.

(12) A szavazasra bocsatott javaslat akkor tekinthet elfogadottnak, ha arra a jelenlévé

tanacstagok tobb mint fele ,igen”-nel szavazott.

(13) Szavazni ,igen™-nel, ,nem”-mel, vagy ,tartozkodas”-sal lehet.
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(14) Eredménytelen szavazas esetén a dékan uj szavazast rendelhet el, vagy a Kari Ta-
nacs az el6terjesztést leveszi a napirendrdl és annak ujratargyalasat hatarozhatja el.

(15) Kari Tanacs személyi ugyekben — kivéve az arany-, gyémant-, rubin-, vasdiplomak
adomanyozasat — titkos szavazassal hataroz. igy hataroz akkor is, ha a tanacs sza-
vazati jogu tagjainak tobb mint 50 %-a ezt kivanja. Egyéb esetekben a tanacs nyilt
szavazassal foglal allast.

(16) Kari Tanacs ulései, jegyzdkonyvei, hatarozatai a kar oktatéi, kutatéi, mas beosztasu
dolgozéi és a hallgatoi szamara nyilvanosak, az elbterjesztések és hatarozatok a dé-
kani hivatalban megtekintheték. Nyilvanos Ulésen tanacskozasi jogot kizardlag jelen
Szabalyzat 13/C. § (1) bekezdésében rogzitettek gyakorolhatnak (szavazati jogu ta-
gok, tanacskozasi jogu allanddé meghivottak, alkalmankénti meghivottak).

(17) A Tanacs jelen lévé tagjai tobb mint 50 %-anak kérésére zart ulést kell tartani.

(18) Kari Tanacs altal létrehozott testlletekre és egyéb bizottsagokra dontési hataskordk
is atruhazhatok.

(19) A Kari Tanacs nem ruhazhatja at:

a) a kar képzési munkajat, szervezetét és fejlédését alapvetden érinté kérdésekben
valé allasfoglalasat, a tantervek jovahagyasat,

b) a kar munkajarél beszamoldjelentés elfogadasat,

c) a Kar Uzleti tervének elfogadasat,

d) a kar egészét érint6 szabalyalkotast, illetve kotelezettségvallalast tartalmazo
megallapodas jovahagyasat,

e) az allasfoglalast olyan kérdésekben, amelyekben a rektor vagy a Szenatus a Kari
Tanacs veleményeét vagy javaslatat kéri, illetve atruhazott hataskorben jar el,

f) a fels6bb szervek dontési hataskdrébe tartozé kérdésekben a véleménynyilvani-
tast.

(20) A Kari Tanacs teljes Uléseérdl elektronikus jegyzdkonyv, illetve a hatarozatokrdl irasos
jegyz6konyvi kivonat késztl, amelyeknek a megbrzésérél a hatalyos jogszabalyi és
szabalyzati rendelkezéseknek megfeleléen kell gondoskodni.

(21) A Kari Tanacs hatarozatait egyértelm jeloléssel kell ellatni (sorszam/év-hénap-nap),
és a hatarozatok taraban folyamatosan vezetni, ami a Dékani Hivatalban elérhetd.

Dékani Tanacs
14. §

(1) A Kar életét érinté kérdésekben a dékan munkajat a Kari Tanacs altal 1étrehozott, vé-
leményez6 és javaslattételi jogkorrel rendelkezé Dékani Tanacs seqiti.

(2) A Dékani Tanacs tagjai:
a) a deékan,
b) a dékanhelyettesek,
c) a Dékani Hivatal vezetdje.
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(3) A Dékani Tanacs uléseit az oktatasi idészakban altalaban heti rendszerességgel tart-

(4)

(5)

(1)

)

(3)
(4)
()

(1)

(2)

(1)

ja. Allasfoglalasainak végrehaijtasat az egyes teriiletek felelés dékanhelyettesei és a
hivatalvezet6 tartjak szamon.

A kari HOK egyetértési jogkérébe tartozo kérdésekben a Dékani Tanacs uléseire —
tanacskozasi joggal — meg kell hivni a kari HOK képvisel§jét is.

Az Ulésen — a targyalt kérdésekkel 6sszefliggésben — mas meghivott is részt vehet.

Vezetoi értekezlet
15. §

A vezetli értekezlet a dékan konzultativ testulete, amely a Dékani Tanacs javaslatai-
nak figyelembevételével véleményt nyilvanit a Kar azonnali dontést igényl6 tgyeiben,
tovabba javaslatokat fogalmaz meg arra vonatkozéan, hogy a dékan milyen eléter-
jesztést tegyen Kari Tanacs szamara.

A vezetbi értekezlet tagjai a dékan, dékanhelyettesek, referensek, intézetigazgatok,
intézeti tanszékvezetdk, doktori iskolak, valamint a kari habilitacios bizottsagok veze-
t6i és a Dékani Hivatal vezetdje.

A vezetbi értekezletet a dékan szikség szerint hivja 0ssze. Az Ulésen — a targyalt
kérdésekkel dsszefliggésben — mas meghivott is részt vehet.

A HOK egyetértési jogkorébe tartozd kerdésekben a Vezetdi Ertekezlet (iléseire — ta-
nacskozasi joggal — meg kell hivni a HOK képviseldjét is.

A vezet6i értekezlet teljes ulésérél elektronikus jegyz6konyv, illetve a dontéseirél ira-
sos jegyz6konyvi kivonat készul, amelyeknek a megérzésérdl a hatalyos jogszabalyi
rendelkezéseknek megfeleléen kell gondoskodni.

Intézeti értekezlet
16. §

Az intézeti értekezlet hatarozatanak végrehajtasa az egység vezetdjére, tovabba
minden oktatéjara és nem oktatd dolgozoéjara vonatkozoan kotelezd. Ha a hatarozat
jogszabalyt vagy egyetemi szabalyzatot sért, a vezet ezt haladéktalanul a dékan tu-
domasara hozza.

Személyi kérdésekben titkos szavazast kell tartani. Ha a személyi kérdésben valo vé-
leménynyilvanitas intézetet érint, el6zetesen az érintett intézet oktatdinak vélemeényét
is ki kell kérni. Személyi kérdésekben az intézet titkos szavazas utjan nyilvanit véle-
meényt.

Oktatoi-kutatoi értekezlet
17.§

Az oktatd-kutatdi értekezlet a Kar tanacsadoé és véleményez6 szerve, amely ajanlast
tehet a Karon felmerulé barmely kérdésben.
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(2) Az oktaté-kutatoi értekezletet szilkség esetén, de évente legalabb egy alkalommal a
dékan hivja dssze.

(3) Az értekezletet dssze kell hivni akkor is, ha azt az oktatdk-kutatdk legalabb egyhar-
mada irasban keri.

Nem oktato-kutaté munkavallalok értekezlete
18. §
(1) A nem oktatd-kutato munkavallalok értekezlete a Karon nem oktatéi vagy kutatoi

(2)
(3)

(1)
(2)

3)

(1)

(2)
3)

(4)

munkakdrben alkalmazottak tanacsadé és véleményez6 szerve, amely ajanlast tehet
a Karon felmerulé agyviteli, Ggyintézeési, munkaszervezési, oktatast és kutatast tamo-
gaté feladatok vonatkozasaban.

A nem oktaté-kutatd munkavallaldk értekezletét szikség esetén, de megbizatasa
alatt legalabb egy alkalommal a dékan hivja 6ssze.

Az értekezletet 6ssze kell hivni akkor is, ha azt a nem oktatd-kutatdé munkavallalok
legalabb egyharmada irasban keéri.

Osszalkalmazotti értekezlet
19. §

Az Osszalkalmazotti értekezlet a Kar stratégiai konzultativ szerve, amely ajanlast te-
het és véleményt nyilvanithat a Karon felmerilé barmely kérdésben.

Az Osszalkalmazotti értekezletet szikség esetén a dékan hivja 0ssze és azon eln6-
kol. Az értekezletre meg kell hivni a Kar minden munkaviszonyban allé alkalmazottjat.
A dékan indokolt esetben donthet a meghivottak korének kibévitésérél.

Az értekezletet 0ssze kell hivni akkor is, ha azt az alkalmazottak legalabb egyharma-
da irasban keéri.

Kari bizottsagok
20. §

A Kar tudomanyos és oktatasi feladatainak ellatdsaban a kar oktatoi, nem oktato
munkatarsai és hallgatoi a jelen Szabalyzat 1. sz. mellékletében rogzitett bizottsagok
révén vesznek részt.

Az egyetemi szintl bizottsagokba a Kar képvisel6it — a kari bizottsagok javaslata
alapjan — a Kari Tanacs delegalja.

Az egyes kari bizottsagok feladatkérét a Vezetsi Ertekezlet javaslatara a Kari Tanacs
hatarozza meg, mikoddésik részletes rendjét a bizottsagok maguk allapitjak meg.

A Kar dékanja szukség esetén eseti bizottsagokat hozhat létre.
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(1)

(2)

®3)

(4)

(5)

Intézeti tanszékvezetok
21. §

Az intézeti tanszékek vezet6i gondoskodnak az intézeti tanszék gondozasaban allo
diszciplinak oktatasarol és kutatasarol, valamint az intézeti tanszék oktatoi szakmai
munkajanak (oktatas, vizsgaztatas, kutatas, tudomanyos elémenetel) iranyitasardl,
egyeztetve az intézetigazgatoval.

Az intézeti tanszék vezet6jét az intézetigazgatd elbterjesztése alapjan a Kari Tanacs
tamogatd véleményének ismeretében a dékan legfeljebb 5 éves idétartamra bizza
meg. Az intézeti tanszék vezetbje jogosult az ,intézeti tanszékvezetd” cim hasznala-
tara.

Az intézeti tanszék vezetbjének megbizasara, a megbizas megismétiésére, illetve
visszavonasara vonatkozo intézetigazgatoi javaslatot az intézet oktatoi-kutatoi érte-
kezlete véleményezi. A felmentésre vonatkozé javaslatot a Kari Tanacs barmely tagja
vagy az intézet igazgatdja terjesztheti el6.

Az intézeti tanszék vezetbje kodteles gondoskodni:

a) a tantargyi tematika és kdvetelményrendszer elkészitésérél és annak betartatasa-
rol,

b) a tanterv kari — szlikség esetén karok kozotti — egyeztetésérdl,

c) a kotelezettségek intézeti tanszék altali maradéktalan teljesitésérdl,

d) akadalyoztatasa esetén megfelel6 helyettesitésérol.

Amennyiben az intézethez tobb intézeti tanszék is tartozik, a dékan az egyik intézeti
tanszék vezetéseével az intézetigazgatot bizza meg.

VI. fejezet
A Kar miikodési rendje

22. §

A Kar mikodési rendjére vonatkozdan a jelen szabalyzat rendelkezési az iranyadoak.

VII. fejezet
Kapcsolattartas Rendje

23. §

(1) A karon belul a Dékani Hivatal, valamint az intézetek a feladatok megfelel6 ellatasa

erdekében egyuttmikodnek. A dékan, illetve a dékan nevében a Dékani Hivatal
munkatarsai irasban/elektronikusan bekérik a kari dokumentumok elkészitéséhez
szukseéges, szervezeti egység-szintl adatokat, jelentéseket a egységek vezetdin
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(2)

(1)
(2)

3)

keresztul. Az intézetek kotelesek a kért hataridén belll — irott/elektronikus formaban —
eleget tenni az adatszolgaltatasi kotelezettséguknek, illetve dokumentalhatoan jelezni
az adatszolgaltatast érint6 esetleges akadalyokat.

A dékan a szakteruleti illetékesség, illetve a személyes alkalmassag alapjan felkérheti
a Kar oktato-kutatd alkalmazottait kari érdekeltségl dokumentumok kidolgozasara. A
munka technikai segitése, a szukséges kari adatok és kari kezelési dokumentumok
szolgaltatasa a Dékani Hivatal feladata.

VIII. fejezet
Zaro és hatalyba léptetd rendelkezések

24. §

Miskolc, 2024. januar 29.

Prof. Dr. Siménfalvi Zoltan
dékan
a Kari Tanacs elndke
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B1ZzOTTSAGOK, TANACSOK A GEPESZMERNOKI ES INFORMATIKAI KARON

Dékani Tanacs

Erasmus Bizottsag

Fegyelmi Bizottsag

Felvételi Bizottsag

Informatikai Mesterszakok El6zetes Kreditelismerési Bizottsaga
Kari Beiskolazasi és PR Bizottsag

Kari Habilitaciés Bizottsagok

a) Informatikai tudomanyok Tudomanyagi Habilitaciés Bizottsag
b) Gépészeti tudomanyok Tudomanyagi Habilitacios Bizottsag
Kari Kituntetési Bizottsag

Kari Informatikai Kreditatviteli Bizottsag

10.Kari Miszaki Kreditatviteli Bizottsag

11.Kari Tudomanyos Diakkori Tanacs

12.Kiadvanyok és Idegennyelvi Kozlemények Bizottsaga
13.Mindségbiztositasi és Ertékelési Bizottsag

14.MUszaki Mesterszakok El6zetes Kreditelismerési Bizottsaga

15. Tanulmanyi Bizottsag

16.Vezet6i Ertekezlet

17.Hatvany Jézsef Informatikai Tudomanyok Tudomanyagi Doktori Tanacs
18.Salyi Istvan Gépészeti Tudomanyok Tudomanyagi Doktori Tanacs
19. GEIK-HOK Kollégiumi Bizottsag

20.GEIK-HOK Szocialis és Oszténdij Bizottsag

21.GEIK Valéta Bizottsag
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Kari Tandcs

Kari Bizottsagok
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Anyagszerkezettani és

Fizikai és Elektrotechnikai

Anyagtechnologiai Intézet

Intézet

Logisztikai Intézet

Intézeti Tanszék

Mechanikai Technologiai

Elektrotechnikai és
Elektronikai Intézeti
Tanszék

Tanszék

Szerkezetintegritasi Intézeti

Matematikai Intézet

Fizikai Intézeti Tanszék

Automatizalasi és

Gép- és Terméktervezési

Infokommunikécios Intézet

Energetikai és Vegyipari

Intézet

Gépészeti Intézet

Gyartastudomanyi Intézet

Aramlés- és Hotechnikai
Gépek Intézeti Tanszék

Abrazolo Geometriai Intézeti
Tanszék

Alkalmazott Matematikai
Intézeti Tanszék

Analizis Intézeti Tanszék

Informatikai Intézet

Miiszaki Mechanikai Intézet

Intézeti Tanszék

MOL Petrolkémia Gépészeti

Alkalmazott Informatikai
Intézeti Tanszék

Vegyipari Gépészeti Intézeti

Szerszamgépészeti és

Mechatronikai Intézet

Altalanos Informatikai
Intézeti Tanszék

Tanszék
DUSTLAB Robbands
i Biztonsagtechnikai
Laboratorium

Robert Bosch Mechatronikai
Intézeti Tanszék

Szerszamgépek Intézeti
Tanszéke




