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DPR: a 2013-2015-2017-ben abszolvaltak (miiszaki képzési teriilet)
A kérdéivek harom csoportba sorolhatok. Az egy (A), a hdrom (B), és az 6t (C) éve végzettek

korében mérik fel a tanulményokkal kapcsolatos, ill. az azok befejezése utani munka- és
¢lettapasztalatokat. Attol fliggden, hogy a végzést kovetden mennyi id6 telt el, a kérddivek kis
szazalékban eltérnek egymastol, osszességében 100-as nagysagrendi kérdést tartalmaznak, és

az alabbi témakorokben tesznek fel kérdéseket:

A B C

Orszagos adatszolgaltatas
Az elvégzett képzés kezdete, jellemz6i
Egy¢éb felséfoka tanulmanyok
Atmenet a felsGoktatasbol a munka vilagaba
Munkaerdpiaci életat
Jelenlegi munkaerdpiaci helyzet
Elégedettség
Személyes adatok

Egvetemi adatszolgaltatas
Tovabbképzés
Munkahely (a kérddiv kitdltésekor) | Kapcsolattartas

Kari adatszolgaltatas
Képzés tertileti blokk
Tanulmanyok
Intézményi szolgaltatasok
Specifikus kérdések
Kapcsolatok |

A vélaszadokrol altalanossagban elmondhatd, hogy nem minden kérdést vettek figyelembe.
Az elemzés a Kar szamara leginkabb informativ, illetve a beavatkozési pontokra fokuszalo
kérdésekre adott valaszokat és kovetkeztetéseket tartalmazza. Az egyes kérdéseknél

szazalékokban kifejezett intervallum jel6li a megadott valaszok leggyakoribb eléfordulasat.



1. Tadjékoztato jellegii adatok
Csaladi hattér
Sziilok legmagasabb iskolai végzettsége

— apak legmagasabb iskolai végzettsége: egyetem 6,67%, foiskola 16,00%,
gimnazium 4,00%, szakkozépiskola, technikum 42,67%, szakmunkésképzo,
szakiskola 24,00%, legfeljebb 8 altalanos 2,67%, nem tudja/nem ismerte/nem élt
4,00%.

— anyak legmagasabb iskolai végzettsége: egyetem 4,05%, féiskola 20,27%,
gimnazium 21,62%, szakkodzépiskola, technikum 21,62%, szakmunkasképzd,
szakiskola 22,97%, legfeljebb 8 altalanos 6,76%, nem tudja/nem ismerte/nem ¢€lt
2,70%.

Végzettségi szinttdl fiiggetleniil miiszaki szakteriileten dolgozd csaladtag: 71,62%-ban
nincs. Csak a sziil6k kozott 18,92%-ban, csak a nagysziilok kozott 2,70%-ban, a sziil6k
¢és nagysziilok kozott 6,76%-ban dolgoznak a szakteriileten.
A valaszadok kozépiskolajanak leggyakoribb tipusa: 42,11% 4 osztalyos gimnazium, 6,58%
5 osztalyos gimnazium idegen nyelvi el6készitd évvel, 10,53% 6, 8 osztalyos (szerkezetvaltod)
kozépiskola, kéttannyelvii gimnazium, 39,47% szakkozépiskola, 1,32% egy¢b.
A fenti szamadatok értelmében hallgatoink jelentds része olyan elségeneracios értelmiségi,
akinek a csaladjdban gyenge a miiszaki teriilethez vald kotddés.
A valaszadok foglalkoztatottsagi szintje: jelenleg foglalkoztatott 72,00%0, 6nfoglalkoztato,
onallo vallalkozo 1,33%, vallalkoz6 1,33%, nappali tagozaton tanuldo didk 18,67%,
GYES/GYED-en van 1,33%, munkanélkiili 4,00%.
A valaszadaskor a munkahelyével 67,35% teljes mértékben elégedett, 12,24% nincs
megelégedve. A tanulmanyok soran elsajatitott tudast a valaszadok 30,65%-a jol fel tudja
hasznalni, 35,48%-a kozepes mértékben hasznositja. 33,87% kevésbé vagy egyaltalan nem

hasznalja.

2. Egyetemi tanulmanyok, koriilmények értékelése

A harom ¢és az 0t éve végzettek korében az intézmény jellemzésével kapcsolatos kérdésekre
adott valaszok az 6tfokozati mindsités esetében széles skalan mozognak. Az alabb felsorolt
pontokban altalaban elfogadhatonak itélik meg az intézményt: az intézmény jo hire, erds
diakonkormanyzat, gyakorlatorientalt oktatds, az oktatas szinvonala, étkezési lehetdségek, a

kollégiumok szinvonala, konyvtari szolgaltatdsok, a tandr-diak viszony, mivelddési,



sportolasi, szorakozasi lehetdségek, pénzbeli juttatidsok, a kereso tevékenység 6sszehangolasa
a tanuléssal, a végzett didkokkal valé torédés, intézményi ligyintézés, a képzés koltségei.
Kevésbé elfogadhatd mértékiinek itélik meg az elhelyezkedést segitd kurzusok, felkészitések,
tandcsadasok meglétét.

A kar-specifikus kérdések részben a képzések hianyossagaira vonatkoznak.

A tantervi korszerlsitések sordn célszerii figyelembe venni, hogy a miszaki teriileten
végzettek az alabbiak szerint nevezik meg a képzés hidnyossagait: alaptargyi elméleti 1,32%,
szakmai altalanos 6,58%, szakiranyu elméleti 5,26%, szakiranyu gyakorlati 23,68%o, idegen
nyelv 10,53%, gazdasagi, jogi 1,32%, nem hianyol semmit 1,32%.

Az egyes szakmai targyakkal kapcsolatos hianyossagok az alabbiakban foglalhatok Ossze,
kiemelve a 10%-nal nagyobb mértékben megjelolt targyakat: automatizalasi ismeretek,
gépszerkezettani ismeretek, tervezOrendszerek ismerete, (mechatronikai ismeretek, tervezési
ismeretek).

Az utolso, 0sszegzd kérdésre adott pozitiv valasz megerdsiti, hogy a kar értelmes munkara
felkészitd, hasznalhato tudést nyujt. Eddigi életiitjukat és munkatapasztalataikat 0sszevetve a
valaszadok 73,91%-ban jo vagy nagyon jo dontésnek tartja a szak valasztasat, 17,39%
kozepes mértékben elégedett, 8,70% kevésbé, vagy egyaltalan nem elégedett.

3. Tovabbtanulasi szandékok

A diploma atvételekor a valaszadok 68,06%-a tartotta fontosnak sajat tovabbképzését.

A diploma atvétele oOta tovabbképzésen az aldbbiak szerint vettek részt: szakiranya
tovabbképzés 10,53%, masoddiploma 15,79%, posztgradualis képzés 2,63%, nyelvi képzés
35,53%, szakmai tanfolyam 18,42%, onképzés 40,79%, vallalati képzés 36,84%.

A valaszadok az elkdvetkezOkben is terveznek tovabbképzésen vald részvételt: szakirdnya
tovabbképzés 30,26%, masoddiploma 17,11%, posztgradualis képzés 3,95%, nyelvi képzés
64,47%, szakmai tanfolyam 32,89%, onképzés 51,32%, vallalati képzés 43,42%.

A tovabbtanulasi szdndék erdsnek mondhato, ki lehet emelni a nyelvi képzés jelentdsegét. A

végzettek korében az dnképzés erdsnek mondhato.

4. Egyetemi (karrier) szolgaltatasok értékelése
Erdemes felhivni a figyelmet arra, hogy a kérdéssel kapcsolatban a vélaszadok 53,66%-a nem
elégedett, 24,39% kozepes mértékben elégedett.
A segitségnyujtas kivant formdjat az alabbiak szerint hataroztdk meg: egyéni karriertervezés

21,05%, személyiségfejlesztd tréning 26,32%, felkészités az interjura 30,26%, motivacios



levél irasa 23,68%, cégeléadasok, gyarlatogatasok 46,05%0, allaskeresést segité kiadvanyok
22,37%, allaskozvetités 34,21%, probainterjuk 26,32%.
A valaszadok tobbsége elsOsorban a cégeldadasokat, gyarlatogatasokat, €s az allaskozvetitést

tartana fontosnak az allaskeresés szempontjabol.

5. Alumni

A valaszadoknak csak egyharmada tartana igényt a kari eseményekrdl szolo rendszeres
tajékoztatasra, amely a karhoz valé gyenge kotddést mutatja.

A kar szakmai tdmogatdsdra az aldbbiak szerint vallalkoznanak: tudastranszfer 7,89%,
alapitvany 1,32%, szakmai gyakorlati hely biztositasa 7,89%, szakdolgozat/diplomaterv
biralat és konzultalasa 9,21%, egyéb mddon 2,63%, nem tdmogatnd 6,58%.

Az évfolyamtalalkozok rendszerével a valaszaddk tobb, mint fele elégedett.

A viélaszadok 50,98%-anak van tudomésa arr6l, hogy az intézményben alumni/6regdiak

szervezet mikodik, azonban azzal nem tartjak a kapcsolatot.
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